MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)
ALCALI;)I'A DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRAGTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL | *

Cuota NUmero 5

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 143.010.26.0646 de 2026

Nombre completo del contratista: Delmin Maritza Moreno Ortiz

Documento de identificacion: 1151937363

Nombre del supervisor: Jhon Alexander Castafo Pérez

Organismo: Secretaria de educacion

Objeto del contrato: PRESTAQION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
02/FEBRERO/2026 30/JUNIO/2026

Modificacion(es) al contrato: modificacién de adicion y prérroga al contrato No.
143.010.26.0646 de 2026 en tramite de perfeccionamiento

Suspension: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma QUINCE MILLONES SETECIENTOS
OCHENTA Y OCHO MIL PESOS ($15.788.000) M/CTE.

Adicién: Por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL PESOS
M/CTE ($3947000) M/CTE.

Prérroga: Desde el 01 de junio de 2026 hasta 30 de junio de 2026

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccion AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del X
periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Saldo por
Contrato cancelar Cancelado Cancelar
$19.735.000 $3.947.000 $15.788.000 $0

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Informacién del pago de seguridad social:
Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema | No. Planilla: 1082758507

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia: 8824182656
Laborales Operador: Simple

Fecha de pago: 12/Junio/2026

Periodo de pago de la seguridad social: junio/2026

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

INFORME TECNICO

Concepto del supervisor: a continuacion, se presenta el informe de la profesional Delmin
Maritza Moreno Ortiz, correspondiente a la cuota (5):

1. Elaborar un plan de trabajo que dé cuenta del desarrollo de las actividades contractuales y
este debe estar aprobado por el supervisor del contrato.

e Durante el presente mes no se realiz6 esta actividad.

2. Realizar apoyo en la identificacion y caracterizacion en SIMAT de los estudiantes autor
reconocidos como parte de las poblaciones indigenas.

e Durante el presente mes se esta elaborando un consolidado de los nifios, nifias y
adolescentes en edad escolar pertenecientes a las comunidades indigenas, a partir
de la informacion recopilada en el censo poblacional. Asimismo, se esta realizando un
proceso de verificacion para identificar las instituciones educativas en las que se
encuentran matriculados, con el propdsito de contrastar y validar la informacién
registrada de cada estudiante en el Sistema Integrado de Matricula (SIMAT). Este
ejercicio permitira contar con informacién actualizada y servira como insumo para las
comunidades indigenas en el marco de la Mesa de Concertacion.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Evidencia: Del excel que se encuentra en el siguiente link:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1AMirqJZ4RPwWMJfIdRycY]j-d5xO2ixHpT/edit?usp=d
rive_link&ouid=109043274072249325847 &rtpof=true&sd=true

3.Brindar acompafnamiento y apoyo técnico a los cabildos indigenas en la implementacion de
sus procesos de educacion propia, dirigidos a la comunidad estudiantil indigena matriculados
en las instituciones educativas oficiales, en el marco del Sistema Educativo Indigena Propio
(SEIP).

e Durante este mes no se realiz6 esta actividad.

4. Acompanar como enlace de la secretaria de educacion Distrital en los diferentes espacios
de articulacion con los pueblos indigenas de Santiago de Cali.

e Durante el presente mes se llevdo a cabo una mesa de trabajo orientada a la
concertacion y planificacion de las actividades que seran desarrolladas en el marco de
los procesos educativos propios de las comunidades indigenas. En este espacio se
dialogaron aspectos relacionados con la socializacién del Sistema Educativo Indigena
Propio (SEIP) en las instituciones educativas, con el propésito de fortalecer el
conocimiento, reconocimiento y apropiacion de este modelo educativo por parte de las
comunidades y actores involucrados. De igual manera, se abordaron temas
relacionados con la contratacion de los caracterizadores y sensibilizadores, quienes
desempenaran un papel fundamental en el desarrollo de las actividades programadas,
garantizando el acompafamiento, la recopilacién de informacion y la implementacion
de acciones de sensibilizaciéon con enfoque diferencial y pertinencia cultural.
Asimismo, se tratd el tema de los kits escolares con enfoque diferencial, resaltando la
importancia de que estos respondan a las necesidades, caracteristicas culturales y
contextos propios de los pueblos indigenas, contribuyendo al fortalecimiento de la
identidad cultural de los estudiantes y al reconocimiento de la diversidad étnica en los
procesos educativos.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Evidencia: Listado de asistencia que se encuentra en el siguiente link:
https://drive.google.com/file/d/1blLeksCLJ78fGqWt1Glaw4MZDVgj5-t9/view?usp=drive_link

5. Apoyar en la elaboracion y/o revisidon de comunicaciones, actas, informes, planes y/o
respuestas que estén previstos y que soliciten los organismos de control, personal de la
Secretaria de Educacién Distrital, directivos docentes y/o comunidad general.

e Durante el presente mes apoyé el proceso de radicacion de oficios a través de la
plataforma Orfeo, dirigidos a diferentes instituciones educativas, con el fin de solicitar
espacios de concertacion para la realizacion de la caracterizacién étnica estudiantil.
Esta gestion se llevo a cabo con las Instituciones Educativas Donald Rodrigo Tafur,
Manuel Maria Mallarino y Navarro, buscando coordinar acciones que permitan
identificar y actualizar la informacién de los estudiantes pertenecientes a comunidades
afrocolombianas. La radicacion de estos oficios tuvo como propdsito fortalecer los
procesos de articulacion entre las instituciones educativas y el equipo de permanencia
de la Secretaria de Educacion, garantizando la recoleccion de informacion pertinente
para la caracterizacion de la poblacion estudiantil, asi como el reconocimiento de su
pertenencia étnica en los registros institucionales. De igual manera, este ejercicio
contribuira a la consolidacién de la informacién necesaria para la planeacion, el
seguimiento y el fortalecimiento de estrategias educativas con enfoque diferencial e
intercultural.

Evidencia: Oficios que se encuentran en el siguiente link:
https://drive.google.com/drive/folders/1UAHITO3x8e1YByuO4CyasGGaxldULHop

6. Y las demas actividades que determine la Secretaria de Educacion y la Subsecretaria de
Cobertura en virtud de la necesidad del servicio.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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e La contratista apoyo el proceso de revision de las cuentas de cobro presentadas por
los intérpretes, verificando la informacion consignada y el cumplimiento de los
requisitos establecidos para su correcta tramitacion. Esta actividad permitidé contribuir
al orden administrativo y al adecuado seguimiento de los documentos necesarios para
el proceso de pago.

Evidencia: Del correo enviado que se encuentra en el siguiente link:

https://drive.google.com/file/d/1Xou0CNfMQK1SDUFb1m4RWHnnvzxFGQey/view?usp=drive
link

e La contratista realiz6 acompafiamiento a la comunidad indigena Embera Katio en el
CRACV, con el objetivo de atender las solicitudes relacionadas con el sector
educativo, brindando apoyo en la orientacion, revision y seguimiento de las
necesidades planteadas por la comunidad frente a los procesos de educacion.

Evidencia: Del listado de asistencia que se encuentra en el siguiente link:

https://drive.google.com/file/d/1BQrTiONKAgmvwWop m50j6t5Vz0YI13cs/view?usp=drive link

e La contratista participd en la reunion virtual correspondiente a la convocatoria del
Tercer Subcomité Extraordinario de Reparacion, Restitucion, Indemnizacion y
Medidas de Satisfaccién, con el fin de acompafar y fortalecer los procesos de
articulacion institucional relacionados con la garantia de los derechos de las victimas
de la comunidad embera Katio.

Evidencia: Del listado de asistencia que se encuentra en el siguiente link:
https://drive.google.com/file/d/13AelCsI-FfS_UioalL4EgzimzzZWDTAYH/view?usp=drive link

e La contratista asistié a una reunién con el rector de la Institucion Educativa Santa
Cecilia, con el proposito de dialogar sobre la situacién que enfrentan los estudiantes
del pueblo indigena Embera debido a su proceso de desplazamiento. Durante el
encuentro se analizaron las dificultades que presentan para asistir regularmente a
clases, teniendo en cuenta la distancia entre su lugar de residencia y la sede
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educativa ubicada en el barrio San Nicolas, buscando alternativas que contribuyan a

garantizar su permanencia y acceso al servicio educativo.
[ ]

Evidencia: De la convocatoria que se encuentra en el siguiente link:
https://drive.google.com/file/d/1t0uy56-4GLfNa_m6TlaoeNLOotN6ZvuO/view?usp=drive_link

e La contratista elabordé y organizé la carpeta correspondiente a los documentos
contractuales, con el fin de dar cumplimiento a las actividades establecidas en el
contrato, garantizando el adecuado manejo, soporte y archivo de la informacién
requerida para el desarrollo y seguimiento de las obligaciones contractuales.

Evidencia: Del documento Excel que se encuentra en el siguiente link:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/10fxQ-_sypvyelLuTpLI10d2TrrNrclQw/edit?usp=drive
link&ouid=109043274072249325847 &rtpof=true&sd=true

7. Fortalecer la articulacion intersectorial para abordar los determinantes sociales de la salud
en la poblacién indigena en el ambito educativo.

e Durante el presente mes no se realiz6 esta actividad.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccion por parte de SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL -
SECRETARIA DE EDUCACION, de los servicios pactados en el contrato No
143.010.26.0646 de 2026

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su
cargo elementos devolutivos de propiedad del Distrito de Santiago de Cali, entregados por
este organismo para el desempefio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a paz y
salvo con el archivo de gestion documental y el sistema de gestion documental.

Observaciones al informe técnico

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se presentaron Recomendaciones

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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7. FIRMAS RESPONSABLES

%//”

JHON ALEXANMER CASTANO PEREZ
Lider de Permanencia Escolar
Nombre y firma del Supervisor

Fecha de suscripcion del informe de supervision:25/Junio/2026
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